
Ranking del CdL MEL+GEL rispetto a 44 L-9 italiane - AlmaLaurea 2021

Codice colori: Punto di Forza – Punto di debolezza– Elemento da approfondire – Sottolineato: miglioramento – Sott. Corsivo: peggioramento

numero laureati  307 (277 AP)
21° per medie esami (18° AP)
20° per voto laurea (14°AP)
18° per laurea in corso (22° AP)
21° laurea in corso+1 AFC (20° AP)

19° per decisa soddisfazione generale (28°AP)
20° per generale soddisfazione (31°AP)
37° per ottimo rapporto con i docenti (42°AP)
8° per gen. soddisf. rapporto con i docenti (34°AP)
30° per decisa sost. del carico didattico (34°AP)

13° per gen. sostenibilità del carico didattico (34°AP)
19° CdL per fidelizzazione (22° AP)
9° per ripensamento su classe diversa (18°AP)
18° per ripensamento su Ateneo (17° AP)
16° Ripensamento su iscrizione L (nessuno AP)

AP = Anno Precedente MEL+GEL (42 sedi)



Ranking del CdL MEL rispetto a 6 Lauree in Ingegneria Firenze - Indagine AlmaLaurea PL 2021

1° per numero laureati 231 (AP 206)
6° per medie esami e 5° voto laurea (5°-4° AP)
2° per laurea in corso (4° AP)
2° per laurea entro 1 A FC (1° AP)
2° laurea in corso+1AFC (4° AP)
2° per decisa soddisfazione generale  (2° AP)

3° per generale soddisfazione (4° AP)
4° per ottimo rapporto con i docenti  (2° AP)
3° per gen. soddisf. rapporto con i docenti  (4° AP)
3° per decisa sostenibilità del carico didattico (4° AP)
2° per gen. sostenibilità del carico didattico (4°AP)
1° CdL per fidelizzazione (2° AP)

4° per ripensamento su classe diversa (3° AP)
5° per ripensamento su Ateneo (6° AP)
3° per ripensamento su iscrizione L (nessuno AP)

Codice colori: Punto di Forza – Punto di debolezza– Elemento da approfondire – Sottolineato: miglioramento – Sott. Corsivo: peggioramento



Ranking del CdL GEL rispetto a 6 Lauree in Ingegneria Firenze - Indagine AlmaLaurea PL 2021

4° per numero laureati 76 (67 AP)
2° per medie esami e 1° voto laurea (3° - 1° AP)
1° per laurea in corso (1° - AP)
1° laurea in corso+1 AFC (1°- AP)
1° per decisa soddisfazione generale  (1°- AP)
6° per generale soddisfazione (1° - AP)

6° per ottimo rapporto con i docenti  (4°- AP)
1° per soddisf. gen. rapporto con i docenti  (1°- AP)
2° per decisa sostenibilità del carico didattico (1°- AP)
3° per gen. sostenibilità del carico didattico (1°- AP)
2° CdL per fidelizzazione (4°- AP)
5° per ripensamento su classe diversa (6°- AP)

5° per ripensamento su Ateneo (3°- AP)
2° per ripensamento su iscrizione L (nessuno AP)

Codice colori: Punto di Forza – Punto di debolezza– Elemento da approfondire – Sottolineato: miglioramento – Sott. Corsivo: peggioramento


